
突破自我奖  

未来之星奖

活力四射奖

在 FLL 核心价值领域的能力方面，至少有一项取得了长足进步的团队。

评委们发现并预计未来会有出色表现的团队。  

在团队建设、团队精神和积极热情方面均奉行 FLL 文化的团队。  

团队编号  团队名称  评审室  

表现的很好 ...  

核心价值 – 团队如何在工作中展现团队合作、发现精神、包容精神、创新精神、影响力和乐趣？

创新项目 – 团队如何发现并解决本赛季主题相关的问题？  

机器人设计 – 团队如何利用搭建和编程来完成机器人场地赛任务？  

如果团队是以下奖项的候选者，请在相应的方框中打勾。请咨询活动组织方，活动中哪些奖项为可选
奖项。 

考虑以下问题 ... 

说明   

评审反馈环节  

本表格用于记录创新项目展示和机器人设计说明之后的书面反馈。FIRST® 核心价值是评委审查团队展示和 
评估其进展的参考标准。  

评审表和反馈页将在活动结束时返还给各团队。  



团队编号  团队名称  评审室  

本页中的标准如果带有此样式的复选框， 
则将同时计入创新项目奖和核心价值奖的排名中  

创新项目  

说明  
团队应按照以下各项标准向评委阐述他们的成果。  
评委应根据创新项目的展示情况，填写此评审表。 

评委必须在每行的一个方框中打勾，以指明团队达到的水平。 
如果团队被评为超越级，则需要在“超越级”列中写下简短说明。  

入门级
1

发展级
2

完成级
3

超越级
4

团队在哪些方面有所超越？

发现 – 团队明确定义了一个问题并对其进行了充分研究。  

未明确定义问题 在一定程度上明确定义了问题 明确定义了问题

几乎没有证据表明进行了研究 有一定程度的证据表明通过一个
或多个资料来源进行了研究

通过各种资料来源进行了清晰、
详细的研究 

设计 – 团队在制定项目计划和构思时通力合作。 

基本没有证据表明项目计划 
有效

有一定程度的证据表明项目计划
有效 有明确证据表明项目计划有效  

几乎没有证据表明开发过程 
涉及所有团队成员  

有一定程度的证据表明开发过程
涉及所有团队成员  

有明确证据表明开发过程涉及所
有团队成员

创造 – 团队能够开发新颖的创意或根据现有创意搭建原型模型 / 通过绘图描述他们的解决方案。

基本没有说明解决方案的创新
之处 简单说明了解决方案的创新之处 详细说明了解决方案的创新之处   

用于展示解决方案的模型/ 
图纸不明确   

用于展示解决方案的模型/ 
图纸较为简单

用于展示解决方案的模型/ 
图纸相当详细

迭代 – 团队能够和他人分享自己的创意，收集反馈并据此完善自己的解决方案。

基本没有和他人分享自己的解
决方案  

至少与一个人/一个团队分享了
解决方案  

与多个人/多个团队分享了解
决方案  

基本没有证据表明他们基于反
馈完善了解决方案  

有一定程度的证据表明他们基于
反馈完善了解决方案  

有明确证据表明他们基于反馈 
完善了解决方案  

交流 – 团队有效地展示了他们的解决方案及其对他人的影响，并庆祝了团队的进步。

没有明确说明解决方案及其对
他人的潜在影响  

部分阐明了解决方案及其对他人
的潜在影响  

明确说明了解决方案及其对他人
的潜在影响  

在展示中基本没有表现出对 
自己工作的自豪或热情 

在展示中表现出对自己的工作 
有一定程度的自豪或热情  

在展示中明确表现出对自己工作
的自豪或热情  



入门级
1

发展级
2

完成级
3

超越级
4

团队在哪些方面有所超越？

确定 – 团队需明确要尝试的任务，探索搭建和编程的资源，并在需要时寻求指导。  

任务策略非常不明确 任务策略部分明确 任务策略清晰明确  

基本没有使用搭建或编程资源 部分使用了搭建或编程资源  明确使用了搭建或编程资源来支
持其任务策略  

设计 – 团队成员合作完成设计，并学习了所需的搭建和编程技能。

基本没有证据表明所有团队成
员都提出了想法

有一定程度的证据表明所有团队
成员都提出了想法  

有明确证据表明所有团队成员都
提出了想法  

基本没有证据表明所有团队成
员都掌握了搭建和编程技能  

有一定程度的证据表明所有团队
成员都掌握了搭建和编程技能 

有明确证据表明所有团队成员都
掌握了搭建和编程技能  

创造 – 团队根据任务策略制定出原始设计或改进现有设计。  

对附件及其用途没有明确说明 对附件及其用途有简单说明  对附件及其用途有明确说明

对代码和/或传感器的用途 
没有明确说明  

对代码和/或传感器的用途 
有简单说明  

对代码和/或传感器的用途 
有明确说明  

迭代 – 团队能够反复测试他们的机器人和代码以确定需要改善的地方，并将测试结果纳入解决方案中。  

基本没有证据表明他们对机器
人和代码进行了测试  

部分证据表明他们对机器人和代
码进行了测试  

有明确证据表明他们对机器人和
代码进行了反复测试 

基本没有证据表明他们对测试
结果进行了完善  

部分证据表明他们对测试结果进
行了完善

有明确证据表明他们对测试结果
进行了完善  

交流 – 团队介绍了他们通过机器人设计流程学到了哪些行之有效的知识，并庆祝了他们的进步。  

对过程和经验的说明不清晰  对过程和经验有简单说明  对过程和经验有详细说明 

团队基本没有表现出对工作的
自豪或热情  

团队对工作的自豪或热情有 
一定程度的表现  

团队明确表现出对工作的自豪 
或热情  

团队编号   团队名称   评审室  

本页中带有此复选框的标准，则将同时计入机器人设计和核心 
价值奖项的排名  

说明   

机器人设计  

团队应按照以下各项标准向评委阐述他们的成果。 
评委应根据机器人设计展示，填写此评审表。 

评委必须在每行的一个方框中打勾，以标明参赛队伍的水平。 
如果团队被评为超越级，则需要在“超越级”列中写下简短说明。  


